
応用編（経営者・管理職向け／従業員向け）

【経営者・管理職向け】

【従業員向け】

▲堀江敦子氏

▌開催日時 時

令和6年10月30日（水）13:30～16:20（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）

『男性育業促進が企業メリットになる理由～ダイバーシティ経営の重要性と実践～』
講師：堀江敦子氏（スリール株式会社 代表取締役社長）

男性育業について、取得率達成だけが目的になっていませんか？男性育業促進は、生産性向
上・イノベーション創出といった企業成長の大きな契機となります。企業メリット、多様な
社員が活躍できる組織のあり方、具体的な施策についてお伝えします。

■第二部（WEB交流会）
講師：堀江敦子氏
・興味のある経営者・管理職視点のテーマについて、参加者同士で交流を深めながら、情報交換をしていた
だけます。

・交流会の中で出た疑問や事前に皆様お伺いした質問等について、講師がコメントします。

▲山﨑純平氏

▌開催日時 時

令和6年10月25日（金）13:30～16:20（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）
『男性育業の不安を解消しよう！』
講師：山﨑純平氏（株式会社ワーク・ライフバランス コンサルタント）

まだまだ本人にとっても職場にとっても不安の多い男性育業。取得までの壁の乗り越え方、
スマートな復帰方法とその後の育児と仕事の両立生活に向けたポイントを当事者・人事担当
者両方に向けてお伝えします。

■第二部（WEB交流会）
講師：山﨑純平氏
・興味のある従業員視点のテーマについて、参加者同士で交流を深めながら、情報交換をしていただけます。
・交流会の中で出た疑問や事前に皆様にお伺いした質問等について、講師がコメントします。

企業事例集・ＰＲ動画等について

専用ポータルサイト「家庭と仕事の両立支援ポータルサイト」内の「男性の育業支援」ページ
において、企業事例集（動画・記事）やＰＲ動画を公開しています。

https://www.katei-ryouritsu.metro.tokyo.lg.jp/danseiikukyu/

（別紙２）
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