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「グローバルアドバイザー」                           （敬称略） 

David E. Weinstein（デービッド・E・ワインスタイン） 

コロンビア大学カール・S・シュウプ日本経済学教授。日本経済ビジネスセンタ 
ー（CJEB）所長、コロンビア大学 APEC 研究センター共同ディレクター、全米 
経済研究所（NBER）日本プロジェクト共同ディレクター、経済政策研究センタ 
ー（CEPR）メンバー。それ以前は、ニューヨーク連邦準備銀行、サンフランシス 
コ連邦準備銀行、連邦準備理事会の経済学部長、上級エコノミスト、コンサルタ 
ントを務めた。また、連邦経済統計諮問委員会の委員も務めた。コロンビア大学 
教授に就任する以前は、ミシガン大学とハーバード大学で教授職を歴任。また、 
経済諮問委員会の委員も務めた。 

Tarisa Watanagase（タリサー・ワタナゲス） 

1975 年タイ銀行入行後、経済研究、銀行セクターの政策と監督、決済システム、 
金融市場運営、準備金管理、金融政策など、中央銀行のあらゆる主要機能におい 
て多くの責任を担い、2006 年から 2010 年まで総裁を務めた。また、1978 年から 
1990 年までワシントン D.C.の国際通貨基金(IMF)でエコノミストとして働き、 
2002 年には IMF-世界銀行の FSAP 独立評価者として勤務した。日本では、2017 
年三菱 UFJ フィナンシャルグループの社外取締役を務めた。（2024 年 6 月退任。） 

Kathy Matsui（キャシー・松井） 

MPower Partners Fund L.P. ゼネラル・パートナー。ゴールドマン・サックス 

証券会社、元日本副会長及びチーフ日本株ストラテジスト。1999 年に提唱した「ウ 

ーマノミクス」の概念は、その後広く世界に浸透し、日本政府も女性活躍推進を 

経済成長戦略として打ち上げるに至った。多様性、コーポレートガバナンスと持 
続可能性を経済合理性の観点から分析し、多くの企業や投資家に影響を与えてい 
る。2020 年に『女性社員の育て方、教えます』を出版。ハーバード大学、ジョン 
ズホプキンズ大学院卒。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



「国際金融フェロー」                              （敬称略） 
氏名 現職等 備考 

山岡 浩巳 
（やまおか ひろみ） フューチャー株式会社取締役 グループ CSO  チーフ国際金融フェロー※ 

吉高 まり 
（よしたか まり） 

・三菱 UFJ リサーチ&コンサルティング株式会社 フ

ェロー（サステナビリティ）  

・東京大学教養学部 客員教授  
東京都参与 

瀧 俊雄 
（たき としお） 

株式会社マネーフォワード 執行役員グループ CoPA 

Fintech 研究所長  

大関 洋 
（おおぜき ひろし） 

ニッセイアセットマネジメント株式会社 代表取締

役社長  

大槻 奈那 
（おおつき なな） 

・名古屋商科大学大学院 教授 
・ピクテ・ジャパン株式会社 シニア・フェロー  

落合 孝文 
（おちあい たかふみ） 

・一般社団法人 Fintech 協会 代表理事副会長 
・渥美坂井法律事務所・外国法共同事業 プロトタイ

プ政策研究所・シニアパートナー弁護士 
 

猿田 隆 
（さるた たかし） 

三井住友DSアセットマネジメント株式会社 取締役

会長  

白石 陽介 
（しらいし ようすけ） ARIGATOBANK 代表取締役 CEO  

橋爪 麻紀子 
（はしづめ まきこ） 

日本総合研究所創発戦略センター シニアマネジャ

ー  

福島 隆則 
（ふくしま たかのり） 

株式会社三井住友トラスト基礎研究所 執行役員

PPP・インフラ投資調査部門長   

丸山 弘毅 
（まるやま ひろき） 

・一般社団法人 Fintech 協会 エグゼクティブ・アド

バイザー 
・株式会社インフキュリオン 代表取締役社長 CEO 

 

※ 特に統括的な視点から助言、支援等を行う。 


