
日時

令和7年 6月27日（金）14：00～16:00第1回  入門編

令和7年 7月   4日（金）14：00～16:00第2回  実践編
※各回15:35~16:00は個別相談会実施（希望制）

第1回 入門編 外国人材雇用の基礎知識 第2回 実践編 採用から定着までの実務ノウハウ

観光産業における外国人材雇用の基礎をわかりやすく解説。在
留資格の基本や受け入れに関する制度を整理し、「特定技能」な
ど主要な在留資格について紹介。外国人材を雇用する際に知っ
ておくべき基礎知識や注意点も丁寧に説明します。

・ 観光産業における外国人材雇用の現状
・ 外国人材雇用のメリット
・ 外国人材受け入れに関する制度解説
・ 0から順を追って理解する在留資格の基本 ・・・など

外国人材の採用から定着まで、実務に役立つノウハウを具体的
に解説。求人票の作成や選考時の注意点、内定後のフォロー、入
社手続き・研修の工夫などを、事例を交えて紹介。採用の成功
につなげるポイントも学べます。

・ 外国人材雇用の一般的なフロー
・ 採用したい人材像を採用要件として整理
・ 外国人材にとってわかりやすい求人票の作成
・ 採用選考で気をつけなければならないこと ・・・など

株式会社ソーシャライズ    中村 拓海 氏
外国人材に特化したキャリアアドバイザーとして10 年間で 100 社以上
の外国人材雇用を支援。留学生向けに 20タイプの就職支援メニューを
開発し、学校と連携して効率的な支援を実現。これらの実績をもとに、政
府や自治体などが主催するセミナーを300 件以上行っている。

講師紹介

https://gaikokujinzaikanko.com/

03-5348-2039
※本事業は､東京都よりヒューマンアカデミー株式会社が受託し､運営しています。

主催:東京都　運営:観光産業外国人材活用支援事務局（ヒューマンアカデミー株式会社）

令和7年度観光産業外国人材活用支援事業
▼メール
gaikokujinzai-kanko@athuman.com

東京都内に本社又は事業所を持つ宿泊、飲食、小売（免税）事業者
対象

期間限定アーカイブ配信あり！
オンライン（Zoom）

定員 各回50名程度開催

各回開催日の2日前
締切

多様な人材獲得の戦略と
受入体制の在留資格別ノウハウ

宿泊・飲食・小売事業者向け

外国人材採用
戦略セミナー
観光産業においてはインバウンド対応力の強化のため外
国人材の採用・活用が進んでいます。本セミナーでは、外
国人材の採用戦略や在留資格別の雇用実務を詳しく解説
します。更にセミナー終了後、個別相談会も実施します。

参加
無料

令和 7年度観光産業外国人材活用支援事業


