
「2020アクションプラン」のイメージ

大会時に想定される交通混雑を回避し、企業活動を維持するための方策を
まとめて頂くものが、「2020アクションプラン」です。

社内で取組が実施できるように準備

その取組を所管する部署、責任者を定めて頂いて、具体的な取組の
ボリュームや、実施期間を設定

「2020アクションプラン」の取組項目の例

対応可能な対策について項目を抽出

【事業関係】大会期間中は、会議・イベント等は原則開催しない
（年度内で時期を変更する等、予め代替措置を検討）

【働き方】 大会期間中の夏期休暇・有給休暇の取得奨励、
時差出勤・テレワークの実施、
サテライトオフィスの活用、ボランティア休暇制度の導入

【通勤関係】従業員の一定割合を時差出勤

【物流関係】同業種や近接エリアでの共同物流の実施
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