
働きたい・雇いたいに
こたえます！！

働きたい・雇いたいに
こたえます！！

雇用創出・安定化支援事業の実施については2者に業務委託しております。詳細は各事業者のHPをご覧ください。（裏面）

03-5211-6986
https://www.tokyoshigoto.jp/sougou/koyo_sousyutu/

〒102-0072　東京都千代田区飯田橋3-10-3

募集期間 2021年5月6日（木）～ 2022年3月31日（木）まで
※事業の実施状況などにより募集期間の終期が変更になる場合がございます。

派遣社員として約2か月間の
トライアル就労（有給）が可能。
最大3回まで挑戦できます。

求職者の方　 企業の採用
担当者の方

トライアル就労中の
派遣費用（賃金等）の負担はありません。

ポ イ ン ト

派遣先企業での
正社員就職を目指します。

（キャリアアドバイザーがサポート）

トライアル就労の活用により、
多様な人材を正社員として

採用できます。



お申込みから就職までの流れ

「事務職」 「営業職」 「IT 技術職」 「介護職」
「販売職」 「製造職」 「企画職」 など、
未経験からチャレンジできる求人や
スキルアップ求人を多数ご用意しております。

webか電話で
お申込みください。

来所または電話で
登録面談を行います。

トライアル就労開始にあたり、
基本的な知識などをeラーニングで
24時間受講できます。

実際に企業で約2か月間
派遣社員として就労します。
（有給・交通費支給）

最大3回までトライアル就労にチャレンジできます。

職　　種

▶ 正社員として就業していない方
▶ 派遣社員として勤務が可能な方
▶ 早期の正規雇用を目指す方
▶ 東京都内での就職を希望する方

下記の全てに該当する方

参加対象

STEP

1

STEP

2

STEP

3

STEP

4

STEP

5

お申込み

登録面談

eラーニング受講

トライアル就労開始

トライアル就労後、
正社員採用に応募する
ことができます。

正社員就職にチャレンジ企業紹介・見学

本事業を活用して正社員として
採用し、6か月を経過した後、
職場定着に向けた指導育成の取
り組みを行った中小企業に対す
る助成金事業がございます。

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/seiki-koyo/kigyou/hyogaki/

https://www.shigotozaidan.or.jp/koyo-kankyo/joseikin/saiyo-teichaku.html

希望条件をお聞きして企業
を紹介、希望する企業に見
学に行きます。

STEP

6

企業の採用担当者の皆様へ

氷河期世代 就職氷河期世代雇用安定化支援事業

その他世代 雇用創出・安定化支援に係る採用・定着促進事業

HP. https://koyoushien.jp HP. https://tokyo-koyo.jp

アデコ株式会社 株式会社パソナ

本事業お申込・お問い合わせはこちら（求職者・企業の採用担当者共通）




