
都内中小企業の皆様へ 

～プロ人材で自社の発展を目指そう !～  参加無料 

30名 

※先着順 

水 2023/7/26 
13:30 ～ 16:00 
※13：00より受付開始 

 
開催日時  

会場 
住友不動産飯田橋駅前ビル（10階セミナールーム） 

 
東京都内に主たる事業所があり、従業員が300名

以下の中小企業等の経営者、採用・人事担当者 

 

対象者 

2023（令和5年)7月19日(水)まで 申込期限 

※詳しくは裏面アクセスをご覧ください。 

 

 

第1部 

第二部 

リッチピクチャーズ株式会社 

 

第2部 専門・中核人材戦略センターのご案内 

小澤 明人  氏  

キャリアファシリテーショングループ  

プロデューサー 

講師 

講師 

企業研修やビジネススクールの運営･経営に携わること約25 年。 

年150回に及ぶ企業説明会のノウハウを基に、日本初の就活サポートセンターを  

立ち上げ「就職支援」と「企業採用」を連動した新しいしくみを創りあげる。 

現在、リッチピクチャーズ(株)キャリアファシリテーショングループ･プロデューサー  

として、多くの企業の採用現場において「辞めない採用」をプロデュース。 

選考スキーム再構築から説明会･選考会代行実施まで行う。 

併行して自治体・厚労省関連事業にて「学生･求職者･保護者･企業人事・キャリア   

センター職員」向け等の講演に年間250回以上登壇している。 

井 口  純 氏  
米国オレゴン大学経営大学院（MBA）卒 

東証プライム光学機器メーカーの戦略企画部マネージャーとして、コーポレート戦略策

定と複数事業部の統括を行う。 

東証プライム印刷会社のCFOを努め、経理財務マネージメントの経験を積む。 

消費財業界に移り、欧州ブランド企業日本法人の代表取締役に就任。市場認知獲得と  

ブランド確立及び企業経営者として多くの貴重な経験する。 

その後、人材紹介企業の役員（兼エグゼクティブコンサルタント）に就任。 

2023年4月より現職 

専 門 ・ 中 核 人 材 戦 略 マ ネ ー ジ ャ ー  

 お申し込みは裏面へ 



 

 事業目的 
本事業は専門・中核人材活用の必要性を認識できているものの人材の確保・活用に関する取り組みが困難

な企業に対して、人材戦略マネージャ―が訪問を行い、企業のニーズに応じた提案を実施し、人材の充足

と企業の発展を支援することを目的としています。 

 企業支援部 雇用環境整備課  

 専門・中核人材戦略センター 

 〒102-0072 東京都千代田区飯田橋3-8-5 

 住友不動産飯田橋駅前ビル11階 

 TEL : 03-5211-0399 

 Mail : senjin-center@shigotozaidan.or.jp 

アクセス/お問い合わせ 

申し込み方法 

■右記のQRコードを読み込み 

 フォーム項目にご回答ください。 
https://forms.gle/1Z7Kw2WC3tgX4AVj9  

 
内容 

  ■ 第一部 13：30～  ※途中10分休憩あり 
 

  ・中小企業が抱える経営課題 ・・・解決は「何故の発見」から 

  ・どうする⁉ 専門人材・中核人材の確保 

  ・コロナ渦で急加速 【副業・兼業】3つの背景 

  ・専門・中核人材活用の成功事例 
 

 ■ 第二部 15：30～ 
 

  ・専門・中核人材戦略センターのご紹介 

  ・事務局からのご案内（アンケート回収、名刺交換のご案内等） 
 

  閉会    

  ・人材戦略マネージャーとの名刺交換【参加自由】 

※定員になり次第締め切らせていただきます。 

専門・中核人材戦略センター事業とは？ 

 セミナー概要 

プログラム 

 このようなことでお困りの方におすすめのセミナーです！ 

優秀な人材を確保したいが、どのように採用をしたらいいのか分からない。 

デジタルツールを導入するも生産性向上に繋がらない。 

働き方改革を進めるも人材確保や職場定着に繋がらない。 

■QRコードが読み込めない場合は、下記URLから 

 でも申し込みを受け付けています。 


