
基礎編（経営者・管理職向け／従業員向け）

【経営者・管理職向け】

令和5年度「男性育業促進オンラインセミナー」詳細
（別紙）

【従業員向け】

▲川島高之氏

▌開催日時 時

令和5年8月29日（火）13:30～15:40（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）
『「イクボス」がリードする男性育業』
講師：川島高之氏
（ NPO法人ファザーリング・ジャパン 理事、株式会社川島製作所 代表取締役社長）

男性育業の普及は、経営者や管理職次第。そのカギとなる「イクボス」の心得について解説
します。

■第二部（パネルディスカッション）
＜登壇企業＞
・江崎グリコ株式会社（食料品製造業、従業員数：5,359名）

グループ広報部Co育てPROJECTリーダー 木下直也氏
・ラクスル株式会社（インターネット附随サービス業／印刷・同関連業／広告業、従業員数：526名）

CCO ストラテジックコミュニケーション室マネージャー 松本藍氏
先進企業が男性育業に経営課題としてどのように取り組んだのか、取組事例の紹介や対談を通じて学んで

いきます。

▲大畑愼護氏

▌開催日時 時

令和5年8月31日（木） 13:30～15:40（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）

『男性育業を実践しよう～従業員として知っておきたいこと～』
講師：大畑 愼護氏
（株式会社ワーク・ライフバランス コンサルタント）

なぜ男性育業が必要なのか？家族や職場にとって価値ある育業にするために、自ら何を実践
すべきかを、一緒に考えていきます。

■第二部（パネルディスカッション）
＜登壇企業＞
・株式会社シップス（織物・衣服・身の回り品小売業／繊維工業、従業員数：1,156名）

総務人事部部長 浮船亜季子氏
・株式会社コーソル（情報サービス業、従業員数：154名）

支援本部管理部部長 松浪暁子氏
先進企業の従業員がどのように男性育業を実践しているのか、取組事例や育業経験者の声をご紹介しながら

意見交換します。
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応用編（経営者・管理職向け／従業員向け）

【経営者・管理職向け】

【従業員向け】

▲一之瀬幸生氏

▌開催日時 時

令和5年10月12日（木）13:30～16:20（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）

『男性育業は組織の成長戦略』
講師：一之瀬 幸生氏
（セントワークス株式会社 ワーク・ライフバランスコンサルタント）

男性育業の現状や育業を組織の成長戦略として捉えた職場づくりについて、経営者・管理職
目線で実践的に解説します。

■第二部（WEB交流会）
講師：一之瀬 幸生氏
・興味のある経営者・管理職視点のテーマについて、参加者同士で交流を深めながら、情報交換をしていた
だけます。

・交流会の中で出た疑問や事前に皆様お伺いした質問等について、講師がコメントします。
※進行はファシリテーターが担当します。

▲安藤哲也氏

▌開催日時 時

令和5年10月26日（木）13:30～16:20（予定）

▌内容 容

■第一部（講演）
『男性育業をニューノーマルにしよう』
講師：安藤 哲也氏
（NPO法人ファザーリング・ジャパン 代表理事）

男性育業のメリット、取得・実践に向けた心構えや具体的なノウハウについて、従業員目線
から解説します。

■第二部（WEB交流会）
講師：安藤 哲也氏
・興味のある従業員視点のテーマについて、参加者同士で交流を深めながら、情報交換をしていただけます。
・交流会の中で出た疑問や事前に皆様お伺いした質問等について、講師がコメントします。
※進行はファシリテーターが担当します。

企業事例集・ＰＲ動画等について

専用ポータルサイト「家庭と仕事の両立支援ポータルサイト」内の「男性の育業支援」ページ
において、企業事例集（動画・記事）やＰＲ動画を公開しています。

https://www.katei-ryouritsu.metro.tokyo.lg.jp/danseiikukyu/
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